BASES DE CONCURS OPOSICIO PER A LA PROVISIO MITJANCANT PROMOCIO
INTERNA DE 1 PLACA DE CAPORAL DE POLICIA LOCAL

La Junta de Govern Local, en sessié de data 30 de novembre de 2009, ha aprovat les
bases del procediment selectiu per a la provisié de 1 placa de caporal de la policia local
mitjangant el sistema de concurs oposicio.

En compliment del que estableix I'article 5.1 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel
gual s’aprova el Reglament d’'accés, promoci6 i mobilitat de les policies locals, es publica
el text integre de les bases aprovades.

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La provisié per promocié interna, mitjancant el sistema de concurs oposicié, de 1 placa de
caporal de la Policia Local d’Hostalric, enquadrades dins el grup d'administracié especial,
subgrup de serveis especials, classe policia local, dotades amb un sou anual
corresponent al grup C-2, amb pagues extraordinaries, triennis i altres emoluments
establerts per la legislacioé vigent.

SEGONA.- CONDICIONS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de reunir els requisits
seglents:

a) Tenir ciutadania espanyola, de conformitat amb les lleis vigents.

b) Tenir una antiguitat minima de dos anys com a funcionari o funcionaria de carrera
en la categoria d'agent del cos de la Policia Local.

c) Estar en alguna de les situacions administratives seglents: servei actiu, serveis
especials o servei en comunitats autbnomes o serveis en altres administracions.

d) No tenir més de 45 anys d'edat.

e) Estar en possessio del titol de graduat o graduada en educacié secundaria,
graduat o graduada escolar,ESO , técnic o técnica corresponent a cicles formatius
de grau mitja, técnic o técnica auxiliar corresponent a formacié professional de
primer grau o un altre equivalent o superior.

f) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

g) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de
les funcions publiques ni estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei
de cap administracid publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacié, sempre que [l'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent
document oficial.

h) Estar en possessio del certificat acreditatiu de tenir els coneixements especifics
per poder conduir vehicles prioritaris (BTP).



i) Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracié jurada.
Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.

TERCERA.- SOL-LICITUDS

3.1 Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s'han de presentar al registre
general de I'Ajuntament, dins el termini improrrogable de 20 dies naturals des del seguent
al de la seva publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i s'han d'adrecar al
president de la Corporacié. També poden presentar-se en qualsevol de les altres formes
previstes a l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu.

2.2 Els aspirants han de manifestar en aquest document que reuneixen totes i cada una
de les condicions exigides en la base segona.

2.3 Les sol-licituds han d'anar acompanyades de la documentacié acreditativa dels mérits
que s'al-leguin per a la fase de concurs.

2.4 Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 20 euros i han de ser satisfets
préviament pels aspirants, que han d'adjuntar el resguard acreditatiu del pagament a la
sol-licitud.

QUARTA.- LLISTA D’'ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, la presidencia de la corporacio, o
autoritat delegada, dictara resolucié en el termini maxim d'un mes, aprovant les llistes
d'aspirants admesos i exclosos, i indicara el lloc on es troben exposades al public les
llistes completes certificades i concedira un termini de deu dies per a esmenes 0
reclamacions possibles.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d'ofici o a peticio
dels interessats. Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de
quinze dies, transcorregut el qual, sense que s'hagi dictat resolucié, les al-legacions
s'entendran desestimades i es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants
admesos i exclosos i no caldra tornar a publicar-la.

CINQUENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

5.1 El tribunal qualificador es constituira de la manera segient:

President: El secretari de la corporacié o funcionari en qui delegui.
Vocals: Un membre o funcionari de la corporacio.
Dos técnics designats per la corporacio.
Un representant de la Direccié General de Seguretat Ciutadana.
Un representant de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.
Secretari: Un administratiu o funcionari en qui delegui.

En aquest cas el secretari actua amb veu pero sense vot.



El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de ser
designats conjuntament amb els titulars.

5.2 La designaci6 del tribunal s'ha de fer publica al tauler d'anuncis de l'ajuntament, com a
minim 15 dies abans de les proves.

5.3 El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i
del secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin.

5.4 El tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense
vot per debatre, en les sessions del tribunal, les questions que se’ls sotmetin relatives a
les matéries de la seva competéncia.

5.5 Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per rad del servei (BOE 30/05/02), el tribunal qualificador és classifica en
la categoria tercera.

SISENA.- PROCES DE SELECCIO

6.1 La selecci6 consisteix en la valoracié de determinades condicions de formacio, mérits
o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la superacié de les
proves corresponents, inclosos el curs selectiu i el periode de practiques. La puntuacio
obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els exercicis de la fase
d’oposicio.

6.2 El dia, I'hora i el lloc d'inici de les proves es publicara conjuntament amb la llista de
membres del tribunal.

6.3 L'ordre d'actuaci6 dels i de les aspirants, per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s'establira per sorteig, i es publicara al tauler d’anuncis de I'ajuntament com
a minim amb 15 dies d’antelacio.

6.4 Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'nora assenyalats, fins hi tot per raons de forca major,
seran definitivament exclosos del procés selectiu.

6.5 Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra
proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva exclusi6 i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als
efectes pertinents.

SETENA.- DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS

En aquesta fase es valoraran els mérits que els aspirants hagin al-legat i acreditat
documentalment, mitjancant fotocopies compulsades, d'acord amb el barem seglent:

A) Experiéncia professional:



Al Per haver exercit com cap del cos d’agents locals de I'Ajuntament convocant
Per cada mes complet.........cccccovviiivinennnnn. 0,15 punts, fins un maxim de 3 punts

A.2 Per haver exercit com agent de la policia local
Per cada any complet................................. 0,10 punts, fins un maxim de 2 punts

A.3 Antiguitat altres cossos policials:
Per cada any complet........................ooe. 0,05 punts, fins un maxim de 1 punt

La puntuaci6 total d'aquest apartat no podra ser superior a 5 punts.
C) Formacio professional:
C.1  Per cursos organitzats o homologats per l'Institut de Seguretat Publica de

Catalunya, realitzats amb aprofitament i sense que pugui comptabilitzar-se el curs
especific per accés a caporal:

- Per cursos de durada inferior a 20 hores.............. 0,10 punts per curs.
- Per cursos de 26 a 40 hores..........ccccceeveeeeiiiiiinnen. 0,15 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 100 hores.......cccccceeeeeeeeeeeeennnns 0,20 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores..........cccvvvvvvvnnnnns 0,30 punt per curs.

C.2  Per altres cursos relacionats amb la professio, realitzats amb aprofitament:

- Per cursos de durada inferior a 20 hores.............. 0,05 punts per curs..
- Per cursos de 26 a 40 hores..........ccccvvevveeeeeiinnnee. 0,10 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 100 hores.......ccccceeveeeveeveennnnnnn. 0,15 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores..........ccccvvveeeeennnnne 0,20 punts per curs.

La puntuacié total d'aquest apartat no podra ser superior a 3 punts.
Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores dels cursos realitzats.

F) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B) de la Direccio
General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un
maxim d’ 0’5 punts.

G) Recompenses i distincions

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la
resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions de
la categoria de caporal. Fins a un maxim de 1 punt.

La puntuacié total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior a 9 punts.

VUITENA.- EXERCICIS DE L’OPOSICIO

1r. Exercici. Psicotécnic




Les proves psicotecniques han de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de
personalitat amb la finalitat d’acreditar les habilitats de lideratge, d’influéncia en el grup i
d’altres factors considerats pertinents per al lloc de treball.

Totes les proves aplicades han de ser formades per bateries de tests objectius que
compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i
tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti garantir la confianca en els
resultats obtinguts.

Aquestes proves poden completar-se amb una entrevista personal en aquells casos en
gué ho decideixi el tribunal, per tal d’integrar tots els elements explorats anteriorment. En
aquest cas, a les entrevistes hi ha de ser present, com a minim, un membre del tribunal.

La falsedat demostrada en les respostes comporta I'eliminacié de l'aspirant.

Aquestes proves, i si escau l'entrevista, sOn realitzades per persones técniques
especialitzades en proves psicotécniques.

2n. Exercici. Practic

El tribunal proposa als opositors un 0 més casos practics que han de resoldre per escrit
en el temps maxim de 90 minuts. El tribunal pot disposar que cada aspirant llegeixi el seu
exercici i li pot demanar els aclariments que consideri oportuns.

3é. Exercici. Coneixement de la llengua catalana.

Consisteix en la realitzacio d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la
llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta
que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin documentalment,
dins el termini de presentacio de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell intermedi de
catala (B) de la Direccié General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, o
equivalent o superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, en
algun procés de seleccio per a l'accés a la condicié de funcionari public, hagin superat
una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior
al que s’hi esmenta, sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aquesta
circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en normalitzacio lingdistica.

4t. Exercici. Prova médica.

Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per metges o metgesses col-legiats, per
comprovar que no es detecta en els o les aspirants I'existencia de cap de les exclusions
medigues establertes en I'annex 1 d’aquesta convocatoria.



NOVENA.- QUALIFICACIONS DELS | LES ASPIRANTS | PROPOSTA DE
NOMENAMENT

9.1 No es podra declarar superat en el procés selectiu un nombre d’aspirants superior al
de les places convocades.

9.2 Tots els exercicis sén obligatoris i eliminatoris. El segon exercici es qualifica entre O i
10 punts, i queden eliminats els aspirants que obtenen una qualificacié inferior a 5. La
resta d'exercicis es qualifiquen com a apte o no a apte.

9.3 La qualificacio final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a
la fase d'oposicid, les obtingudes a la fase de concurs.

9.4 Préviament a la realitzacié del quart exercici, el tribunal fara public un llistat ordenat
dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d'ells, i cridara els primers
del llistat, en nombre igual al de places a cobrir, per tal que facin la prova médica.

9.5 Els professionals als quals s'encarregui la realitzacié de la prova médica, entregaran al
tribunal un informe de cada un dels aspirants.

9.6 En cas que algun aspirant no superi el quart exercici, el tribunal cridara el segiient de
la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que el faci.

9.7 Els aspirants que siguin considerats aptes en la prova médica seran proposats a
I'alcaldia per al seu nomenament com a funcionaris. El nombre d'aspirants proposats no
podra ser superior al de places convocades.

Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de la corporacio, en el termini
maxim de vint dies, els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona.

Els qui tinguin la condici6 de funcionaris publics estan exemptes de justificar
documentalment els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament hauran de
presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient personal i acreditar la
seva condicié i les altres circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forca major, els aspirants proposats no
presenten la documentacié o no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats
funcionaris en practiques i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici
de la responsabilitat en qué puguin haver incorregut per falsedat.

DESENA. CURS ESPECIFIC

5e Exercici. Curs selectiu

Consisteix en la superacio del curs de formacié per a I'accés a la categoria de caporal que
organitza I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo els i les
aspirants que aportin la certificacié d'haver-lo superat amb anterioritat.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya l'alumnat resta
sotmés al Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament de régim



interior de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, sens perjudici de la normativa que
els sigui aplicable pel gue fa a la seva vinculacié administrativa.

La qualificacié del curs selectiu sera d’'apte o no apte. Els o les aspirants declarats no
aptes queden exclosos del procés selectiu.

ONZENA.- INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords
gue calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

DOTZENA.- RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de [Il'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb
I'article 116 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de
gener, potestativament, recurs de reposicié en el termini d’'un mes a comptar a partir de
'endema de la seva publicacié o notificacid, davant de I'alcalde, o bé recurs contencids
administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de
I'endema de la seva publicacio o notificacio, davant la Sala Contenciosa Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la
Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d'un mes a comptar a
partir de I'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs d'alcada davant de l'alcalde.
Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

L’Alcalde,

Josep Antoni Frias i Molina

Hostalric, 3 de desembre de 2009



ANNEX 1
QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25
i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les
dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i
als 3 litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FISICS:

—1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment
de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccié i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiencia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiencia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periferica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensi6 arterial. Hipotensié simptomatica.

—2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussi6 permanent o ocasional en la funcio
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmg,
pleures o torax.

—3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualseval etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5, Prolapse genital femeni. Endometriosi.



—4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestio o I'excrecio.

4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio6.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

—5 Sistema hematopoétic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la
funcié policial.

—6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forca i I'agilitat de les extremitats, el tronc o
el coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici
de les funcions policials.

—7 Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d'intoxicacié exogena (deteccio de
metabolits de drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics 0 espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

—8 Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

—9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o
parasitaria).

—10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.



10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important I'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de
4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el
bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonaci6 (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatdria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

—11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcio policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la
funcié policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié
policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici
de la funcié policial.

—12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccio, lesi6 o disfunci6 que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcio policial.
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